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Oggetto: avviso per la presentazione delle candidature per la selezione dei docenti
accompagnatori
degli alunni delle classi terze e quarte della Scuola Secondaria di Il grado - Programma ERASMUS+
Azione KA1 Progetti di mobilita Enti Accreditati Settore Scuola-Mobilita di breve periodo (n. 5 gg.
piu gg. 2 viaggio nell’a.s.2024/2025)
CODICE PROGETTO: 2024-1-1T02-KA121-SCH-000224501
OID: E10195071
CUPC54C24000040006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la nota di approvazione dell’accreditamento azione KA120 settore scuola, prot. n. 6540 del
21/02/2024

VISTA la convenzione AZIONE CHIAVE 1 per il programma ERASMUS+ codice attivita 2024-1-1T02-
KA121-SCH-000224501 Prot. N. 33445 del 08/07/2024 stipulata tra I'Agenzia Nazionale Erasmus
Indire e IIS Genovesi- Da Vinci di Salerno;

VISTE le Disposizioni e le Istruzioni per I'attuazione delle Risorse finanziarie Programma ERASMUS+
KA121

VISTE le delibere degli 00.CC di approvazione della proposta progettuale;

PRESO ATTO che la partecipazione a questo tipo di partenariati (e alle rispettive mobilita)
rappresenta,

per la scuola, un‘opportunita di cambiamento in una dimensione europea che stimola processi di
innovazione e miglioramento e promuove i valori dell’inclusione e della tolleranza;

che questa Istituzione scolastica, sara impegnata a sviluppare le attivita programmate;

che le attivita, a prescindere dagli obiettivi specifici sottesi e dalle modalita di realizzazione,
metteranno gli studenti in contatto con culture differenti dalla propria in uno slancio di apertura al
mondo delle differenze linguistiche e culturali;

che per la realizzazione di tali attivita, saranno utilizzate le risorse progettuali, logistiche e finanziarie
messe a disposizione dall’Unione Europea in materia di istruzione e cultura;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle mobilita in Europa & necessario il coinvolgimentodi
alunnie

docenti dell’Istituto;
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VISTO il PTOF annualita 2024/25;

VISTI i criteri di selezione deliberati dal Collegio dei docenti e dal Consiglio d’Istituto;

VISTO il Decreto di Assunzione in bilancio prot. n. 7310 del 18/07/2024 del finanziamento del
Progetto ERASMUS PLUS AZIONE KA1- 2024-1-1T02-KA121-SCH-000224501;

CONSIDERATI gli accordi presi con la scuola ospitante Colaiste Lognaid S.J.di Galway Irlanda
CONSIDERATO che per la realizzazione della mobilita di breve periodo previste (n. 5 gg.
a.s.2024/2025) occorre selezionare n. 2 docenti accompagnatori;

INVITA

| Sigg. docenti a presentare la domanda di partecipazione alla mobilita in Irlanda, a Galway,
inviandola per mezzo e-mail all’indirizzo sais061003@istruzione.it entro le ore 24:00 del giorno
03/03/2025 indicando nell’oggetto dell’e-mail la dicitura: Candidatura progetto ERASMUS KA1
2024-1-1T02-KA121-SCH-000224501 selezione docente accompagnatore.

Unitamente all’istanza dovra essere allegato curriculum vitae.

Non saranno prese in considerazione le domande: contenenti dichiarazioni incomplete, mendaci,
errate oppure pervenute oltre il termine di presentazione indicato.

OBIETTIVI DEL PROGRAMMA:

- incentivare gli obiettivi dell’/Agenda 2030 per lo sviluppo sostenibile ambientale, sociale ed
economico

- potenziare le competenze linguistiche, informatiche e comunicative;

- acquisire nuove competenze al di fuori del sistema formale di istruzione;

- aprirsi ad esperienze culturali in un’ottica di inclusione e dialogo interculturale

- consentire agli studenti di esprimere il massimo del loro potenziale, indipendentemente dalle
circostanze personali, in un ambiente sano e sereno.

- confrontarsi con altre metodologie didattiche in ottica di scambio delle best practice

DESTINATARI

N. 2 docenti accompagnatori per 15 studentesse/i frequentanti il terzo e quarto anno nell’a.s. 2024-
25. La durata della mobilita e scambio culturale a Galway-Irlanda e di 5 giorni +2 di viaggio. Le attivita
si svolgeranno presso l'istituto scolastico Colaiste Lognaid S.J. dal 31 marzo 2025 al 04 aprile 2025
(esclusi i giorni di viaggio).

ATTIVITA’ PREVISTE

| docenti e gli alunni raggiungeranno Dublino in aereo e, con transfert predisposto, la citta di Galway
dove si svolgeranno le attivita. Analoga dinamica per il rientro.

| docenti dovranno:

- Accompagnare, per 5 giorni presso |'lstituto Colaiste Lognaid S.J.di Galway - Irlanda, dal
31marzo 2025 al 04 aprile 2025 (esclusi i giorni di viaggio), i 15 alunni selezionati per il
potenziamento della formazione interculturale e linguistica;

- Accompagnare i 15 alunni selezionati alle eventuali escursioni organizzate (prima della firma
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del contratto sara consegnato il programma dettagliato)

- lLavorare individualmente e in team nella preparazione dei materiali progettuali
(presentazione del partecipante, degli alunni, del proprio Istituto, materiali vari) da
presentare nel corso dell’esperienza di mobilita;

- Partecipare attivamente all’esperienza di mobilita, interagendo con i partner europei nello
svolgimento delle attivita progettuali;

- Supportare costantemente gli alunni nella loro attivita progettuale proposta presso I'Istituto
Partner

- Risolvere eventuali problematiche legate al viaggio;

- Mantenere irapporti con le famiglie ospitanti, gestendo eventuali imprevisti e problematiche
degli alunni;

- Gestire le spese del gruppo (pasti, trasporti, etc) secondo il regolamento Erasmus+ e
rendicontarle dettagliatamente al rientro;

- compilare i questionari di monitoraggio (ex-ante, post-mobilita)

- registrarsi nella piattaforma eTwinning/ESEP, creando un EU Login, caricando tutti i materiali
e risultati del progetto, insieme alle foto.

- Svolgere, entro 2 settimane dalla conclusione del percorso formativo, una relazione finale
dettagliata, con le attivita giornaliere, corredata da foto, sull’esperienza svolta;

- Svolgere, a conclusione del percorso formativo, attivita di formazione e disseminazione sia
nell’Istituto (alunni e Staff) che al di fuori della nostra istituzione scolastica.

La lingua veicolare sara l'inglese e i docenti coinvolti nelle iniziative si impegneranno a partecipare
a tutte le attivita progettuali prima, durante e dopo la realizzazione della mobilita.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al progetto dovra essere composta dai seguenti documenti:
1. Allegato A - domanda di partecipazione

2. Allegato B — Scheda di autovalutazione

3. Fotocopia carta d’identita valida per l'espatrio

4. Curriculum vitae in formato Europeo

CRITERI DI SELEZIONE

La selezione dei docenti partecipanti alla mobilita a Galway - Irlanda, avverra secondo i criteri
deliberati dal Collegio dei docenti in data 24/10/2024.

| requisiti necessari per la partecipazione sono i seguenti:

- essere di ruolo presso la suddetta Istituzione scolastica;

- essere in pieno possesso dei diritti civili e politici;

- aver avuto esperienza nel settore;

- avere una conoscenza di livello almeno B1 certificato, in lingua inglese se docenti di discipline non
linguistiche.

Seguira la valutazione dei seguenti titoli ed esperienze:

-laurea in lingue e letterature straniere (lingua inglese)

-Certificazioni in L2 (lingua inglese)

-esperienza in progettazione Erasmus/E-Twinning
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-Certificazioni di competenze informatiche (es. ECDL-EIPASS...)

A parita di punteggio si dara priorita nell’'ordine a:
e Docente con pregressa esperienza di mobilita

In caso di rinunce si procedera con lo scorrimento della graduatoria.

VALUTAZIONE DELLE ISTANZE PERVENUTE

Le domande pervenute verranno valutate da apposita commissione nominata dal D.S. dell’llS
Genovesi- Da Vinci, nel rispetto dei criteri indicati nella seguente tabella.

ordinamento o laurea
magistrale

Voto da91a 110

Voto 110 e lode

Competenze B1 PUNTI 1
certificate nella lingua B2 PUNTI 2
inglese C1 PUNTI 3
C2 PUNTI 4
Esperienza in mobilita Punti 1 per ogni esperienza
Pon o Erasmus MAX 5 PUNTI
all’'estero con alunni
Esperienze lavorative Punti 2 per ogni anno scolastico
nel Programma MAX 4 punti
Erasmus+/eTwinning
Laurea vecchio Voto fino a 90 PUNTI 5

PUNTI 5+0,2 per ogni
voto superiore a 90
PUNTI 10

Possesso certificazioni
informatiche

(ECDL, EIPASS, ...)

Punti 2 per ogni
certificazione
MAX PUNTI 4

Gli esiti della selezione saranno comunicati mediante affissione della relativa graduatoria sul sito
della scuola, contro la quale sara possibile presentare eventuale reclamo entro 5 giorni dalla data di

pubblicazione.

COSA COMPRENDE LA BORSA ERASMUS PLUS:
- Viaggio aereo di a/r verso il luogo di destinazione, oltre i transfer aeroportuali;
- Fornitura della tessera dei trasporti locali;
- Sistemazione in B&B con fornitura di prima colazione;
- Fornitura di buoni pasto o pocket money per il pranzo e la cena;

- Frequenza di 5 giorni presso I'lstituto scolastico Colaiste Lognaid S.J.di Galway Irlanda dal

31marzo 2025 al 04 aprile 2025 (esclusi i giorni di viaggio).

OBBLIGHI DEI DOCENTI SELEZIONATI
| docenti selezionati dovranno firmare obbligatoriamente tutta la documentazione contrattuale pre-

partenza, oltre a rispettare le attivita descritte nel presente avviso di selezione.
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RINUNCIA O RIENTRO ANTICIPATO RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA
PARTENZA

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove I'ente
promotore abbia gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es.
acquisto biglietto aereo, emissione di polizza assicurativa, ecc.), questi sara obbligato a rimborsare
le eventuali spese o penali sostenute dall’llS Genovesi-Da Vinci o dalla scuola ospitante.

RIENTRO ANTICIPATO

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, I'lIS
Genovesi-Da Vinci richiedera al beneficiario la restituzione delle somme gia anticipate per il periodo
di attivita non effettuato e quindi non riconosciuto dall’Agenzia Nazionale.

TRATTAMENTO DEI DATI

| dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita sono utilizzati esclusivamente ai fini del

procedimento, garantendo l'assoluta sicurezza e riservatezza anche in sede di trattamento dati con

sistemi automatici e manuali. Si informano i concorrenti interessati ai sensi e per gli effetti di cui

all'articolo 13 del decreto legislativo n. 196/2003 e in attuazione del Regolamento UE 2016/679

(GDPR), che:
- | dati richiesti sono raccolti per le finalita inerenti la procedura, disciplinata dalla legge;

Il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena l'esclusione;

- | dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale dipendente, coinvolto
nella

- procedura di selezione per ragioni di servizio, e a tutti i soggetti aventi titolo ai sensi della
legge 7 agosto 1990, n. 241 del decreto legislativo 267/2000;

- Il trattamento dei dati avverra mediante strumenti, anche informatici, idonei a garantirne la
sicurezza e la riservatezza;

- | dati e i documenti saranno comunicati agli organi dell’autorita giudiziaria nell’'ambito di
eventuali procedimenti;

- I diritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003 e dal
Regolamento UE 2016/679 (GDPR)

ASPETTI FINANZIARI
Le attivita di cui al presente progetto sono finanziate dal programma europeo Erasmus Plus e
prevedono la copertura delle spese di viaggio, di vitto e alloggio, di frequenza dell’istituto ospitante.

PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE

Il presente provvedimento  viene pubblicato  sul  sito internet  dell’lstituto
http:///www.genovesidavinci.edu.it, all’Albo pretorio on line e nella sezione “Amministrazione
trasparente”, ai sensi dell’art. 37 del decreto legislativo 14 marzo 2013 n. 33 avente per oggetto il
riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive



£ 5N riryT
- Erasmus+ ) &2 IND 2o

Arricchisce la vita, apre la mente. Hosistoso - Sbrciioeee osistose St oioorsits IRE RICERCA EDUCATIVA
o ollle , Socoscer

modificazioni, il responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il
Dirigente Scolastico prof.ssa Lea Celano.

INFORMAZIONI

Per ulteriori informazioni sul progetto si puo fare riferimento alla referente Erasmus d’Istituto
prof.ssa Daniela Galdi, scrivendo al seguente indirizzo email: danielagaldi@genovesidavinci.edu.it

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

@2% Ha % %ie/[ma

(I documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs.
82/2005, s .m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa)

LEA
CELANO
26.02.2025
16:51:39
GMT+01:00
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